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1.  
SCOPO

Il presente Manuale descrive gli elementi fondamentali del Sistema di Gestione Ambientale della DITTA, le loro interazioni e fornisce direttive sulla documentazione correlata.

2.  
INDICE DELLE SEZIONI E MODALITÀ DI REVISIONE
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Il Manuale del Sistema di Gestione Ambientale è suddiviso in sezioni indipendenti.

Nell’intestazione della prima pagina di ogni sezione è riportato l’indice di revisione.

Il controllo delle revisioni è attuato con l’indice di revisione. Quando una sezione raggiunge la 9° revisione, si procede con una nuova emissione.
Le modifiche della sezione sono evidenziate da una linea posta sulla sinistra delle righe modificate.

Il Manuale del Sistema di Gestione Ambientale con le firme originali di emissione e approvazione è conservato da RSGA.

2.
 RESPONSABILITÀ
La responsabilità di redigere, aggiornare e verificare il presente Manuale è di RSGA.

Il Manuale è approvato dalla Direzione.

3.
 DISTRIBUZIONE
Il Manuale è distribuito in maniera controllata a tutti i responsabili di funzione e reso disponibile dagli stessi per la consultazione ai diretti collaboratori.

È disponibile inoltre a qualsiasi persona interna all’azienda che ne faccia richiesta e, previa autorizzazione della Direzione, a persone esterne interessate .

